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一、申请事项及申请材料
淮北市人力资源和社会保障

局定期发布“急需紧缺人才目
录”，2021年已发布第一批“急需
紧缺人才（岗位）目录”，详见附件。

1、生活补贴
符合急需紧缺人才目录，与

民营企业签订1年以上劳动合同
并缴纳社会保险费的博士（或副
高级以上职称或高级技师）、硕
士（或中级职称或技师）、本科
（或助理级职称或高级工）人才，
分别给予每人每月3000元、1200
元和800元的生活补贴，生活补
贴最长可享受3年。

申请材料：（1）身份证；（2）

符合急需紧缺人才目录条件的
学历（学位）证书或职称或技能
等级证书。

2、租房补贴
符合急需紧缺人才目录且

在淮暂无住房，与民营企业签订
1年以上劳动合同并缴纳社会保
险费的博士（或副高级以上职称
或高级技师）、硕士（或中级职称
或技师）、本科（或助理级职称或
高级工）人才，3年内每人每月分
别给予1000元、800元、500元的
租房补贴。

申请材料：（1）夫妻双方身份
证；单身人员本人身份证；（2）符合
急需紧缺人才目录条件的学历（学
位）证书或职称或技能等级证书。

3、购房补贴

符合急需紧缺人才目录的
博士（或副高级以上职称或高级
技师）、硕士（或中级职称或技
师）、本科（或助理级职称或高级
工）人才，在我市民营企业连续
工作满3年，在市内购买首套商
品住房的分别给予10万元、8万
元、5万元的购房补贴。

申请材料：（1）夫妻双方身
份证；单身人员本人身份证；（2）
首套商品住房的房屋不动产权
证，购房发票，契税完税证明；
（3）符合急需紧缺人才目录条件
的学历（学位）证书或职称或技
能等级证书。

二、申请时间及办理时限
申请时间：工作日 8:00-11:

30、14:30-17:30

市、县（区）人才综合服务窗
口随时受理、审核，每季度末进
行集中公示、兑现。

三、申请渠道
市属民营企业人才到市人

力资源和社会保障局人才综合
服务窗口申请办理。

濉溪县民营企业人才到县
人才综合服务窗口申请办理。

三区、高新区、煤化工基地
民营企业人才，到所属区级人才
综合服务窗口申请，也可到市级
人才综合服务窗口办理。

四、受理地点及咨询电话：
市级人才综合服务窗口（淮

北市孟山北路45号2楼大厅8号
窗口）：0561-3115030

濉溪县人才综合服务窗口

（濉溪县政务中心 1 楼 2 号窗
口）：0561-6071929

相山区人才综合服务窗口
（淮北市相山区政务服务中心综
合窗口）：0561-3366521

烈山区人才综合服务窗口
（淮北市烈山区政务服务中心1楼
人才服务窗口）：0561-4685215

杜集区人才综合服务窗口
（淮北市杜集区政务服务大厅 1
楼）：0561-3091050

高新区人才综合服务窗口
（淮北市梧桐中路18号高新技术
产 业 开 发 区 管 委 会）：0561-
3197817

煤化工基地人才综合服务
窗口（煤化工基地管委会大厅）：
0561-7952110

本报讯 近日，记者从人社局
获悉，2021年，全市农村劳动力转
移就业 50.7 万人，新增转移就业
1.49万人，当年新增返乡创业3554
人，带动就业8559人；乡村公益性
岗位在岗5413人，脱贫劳动力转移
就业达15215人。自2022年开始，
为促进农村劳动力稳定就业，我市
通过多条举措，加大工作力度，进
一步做好农村劳动力就业工作。

优化服务。常态化开展“2+
N”招聘活动，建立企业用工需求
清单，依托安徽公共招聘网、“快打
工”APP等平台发布岗位信息，开
展“春风行动”“就业援助月”等专
场招聘活动。2022 年，共举办招
聘会116场，参加企业2190家次，
提供就业岗位41684个次，进场求
职 12359 人，达成就业意向 4480
人，签订劳动合同1733人。

广泛宣传。开通抖音直播间、
微信直播间、电视台直播带岗等，
多渠道发布岗位信息。收集农民
工等重点群体信息，推送就业技能
培训、创业培训政策和免费咨询办
理途径信息 12 万条，帮助享受就
业创业政策。

创业带动。依托创业载体入
驻中小微企业（创业团队）385个，
带动就业5032人。发放创业担保
贷款2618万元，扶持157人创业，
带动就业321人。举办“创业培训

讲师大赛”“创业培训讲师训练营”
“创业江淮·未来新徽商”特训营，
增强创业者创业能力。

转移就业。建立劳务协作机
制，与浙江象山、义乌、德清、江苏
南通建立长期劳务输出合作关系，
设立皖籍农民工服务站，有序组织
劳动力转移就业，1-2月份农民工
新增转移就业 2922 人，累计转移
就业42.39万人。

提升技能。组织务工人员参
加就业技能培训，增强就业能力和
市场竞争力。今年以来，已培训农
民工899人。

我市多举措促进农村劳动力就业

本报讯 为深入贯彻落实
省市改进工作作风为民办实事
为企优环境大会精神，提升职
业院校（技工院校）服务本地经
济社会发展的质效，不断优化
营商环境，近日，市人社局、市
教育局、市经信局在市人社局
会议室召开全市产教融合校企
合作对接联席会议。

会上，市人社局、市教育局、
市经信局分别就如何提高职业
院校(技工院校)毕业生本地实习
和就业率、如何实现更高质量校
企合作进行了深入交流研讨。

市人社局持续举办“高校
学子企业行”“返乡学子看淮
北”、校园招聘会等系列活动
搭建校企对接平台。就业指
导人员深入各学校向毕业生
进一步宣传实习、就业等各项
人才奖补政策，并对学生进行
就业创业指导，激发毕业生扎
根家乡、建设淮北热情。大力
实施定向培养（企业与职业院
校签订学生定向培养协议，政

府每月给予学生在校期间生
活补助，学生毕业到协议企业
工作），实现学生精准就业。

市教育局调整优化我市职
业院校专业、课程设置，使专业
设置与我市“五群十链”产业高
度契合。通过加大职业院校

“订单式”人才培养力度，在职
业生涯规划中积极引导毕业生
留淮就业，将留淮就业率纳入
对职业院校工作考核。

市经信局将聚焦我市“五
群十链”产业，结合“百亿企
业”培育计划，全面参与校企
合作的系列活动。

接下来，人社、教育、经信
三部门将共同举办“2+2+N”
校企对接沙龙活动（每年招生
季2次，每年毕业季2次，N指
根据企业用工需求适时举
办），建立校企对接常态化工
作机制，发挥各自部门职能作
用，促进教育链、人才链与产
业链有机衔接，共同推进我市
校企合作产教融合再上新台
阶，吸引更多的职业院校毕业
生在淮就业创业。

本报讯 为迎接和庆祝第112个“三八”国际妇女
节的到来，3月4日下午，市人社局组织女职工开展“团
结、奋进、放飞梦想”拓展训练活动。

活动现场，分成四队的女职工们一改平日紧张忙
碌的工作状态，轻装上阵、激情飞扬。“龟兔赛跑”项目
中，成员之间团结协作、勇争第一；“智摇小球”项目，
女职工们拼尽全力，为自己队伍的取胜努力拼搏。

通过一系列的活动，充分展示了人社系统女职工
风采，弘扬了奋发向上的时代精神，激励她们树立“强
国复兴有我”的理念，在新征程中努力工作，为新时代
建功立业。

本报讯 3月3日，市人力
资源和社会保障局与安徽师范
大学开展合作对接洽谈，活动
在市人社局会议室举行。安徽
师范大学招生就业处相关负责
同志、有关学院领导，市人力资
源社会保障局分管负责同志和
相关科室、单位负责人参加对
接洽谈交流。

对接洽谈会上，安徽师范大
学招生就业处相关负责同志详
细介绍了学校学科专业建设情
况及近几年毕业生就业情况，积
极邀请我市各类企事业单位赴
学校开展校园招聘活动；市人社
局分管负责同志详细介绍了淮

北市各类“招才引智”政策和高
校毕业生就业创业政策。对接
洽谈中，双方就开展“校园招
聘”、建立“高校人才工作站”等
事项达成初步意向。

长期以来，市委、市政府高
度重视人才工作，积极打造“五
群十链”产业人才高地，厚植

“淮才必遇、淮才优遇”沃土，市
人社局将以此活动为契机，加
强与省内外高校的联系，加大
外出“招才引智”力度，会同有
关部门组织我市“五群十链”重
点企业，赴省内外各高校，开展

“智汇淮北高校行”“人社局长
进校园”等活动，深入宣传我市
产业和人才政策，吸引更多高
校毕业生来淮就业创业。

南京法菲亚酒店管理有限公
司：

本委受理的申请人张娉诉
你单位工资待遇劳动争议一案
已审理终结。现依法向你单位
公告送达皖淮劳人仲案〔2021〕
695号裁决书，请自公告发布
之日起60日内到本委领取裁

决书，逾期即视为送达。如不
服本裁决，可在公告期满后15
日内，向有管辖权的人民法院
提起诉讼。逾期不起诉，本裁
决即发生法律效力。

特此公告。
淮北市劳动人事争议

仲裁委员会

嘉兴融帑房地产经纪有限公司：
本委已受理李鹏、朱振

宇、翟庆彪诉你单位（〔2022〕
淮劳人仲案字 95、96、97 号）
工资待遇劳动争议案件，你单
位作为本案被申请人现依法
公告送达仲裁应诉通知书、申
请书副本、证据副本、开庭通
知书、举证通知书等，自公告
发布之日起经过60日即视为
送达。本委定于 2022 年 5 月

25日上午8时30分在淮北市
劳动人事争议仲裁委员会（淮
北市孟山北路45号市人社局
大楼406室仲裁庭）公开开庭
审理。请准时参加庭审，否则
本委将依法缺席裁决。领取
裁决书的期限为开庭后的15
日内，逾期不领即视为送达。

特此公告。
淮北市劳动人事争议

仲裁委员会

淮北市相山区新汇新型墙体
材料经营部：

本委已受理李春峰诉你单
位（〔2021〕淮劳人仲案字 766
号）工资待遇劳动争议案件，你
单位作为本案被申请人现依法
公告送达仲裁应诉通知书、申
请书副本、证据副本、开庭通知
书、举证通知书等，自公告发布
之日起经过 60 日即视为送
达。本委定于2022年5月25

日上午9时30分在淮北市劳动
人事争议仲裁委员会（淮北市
孟山北路45号市人社局大楼
406 室仲裁庭）公开开庭审
理。请准时参加庭审，否则本
委将依法缺席裁决。领取裁决
书的期限为开庭后的15日内，
逾期不领即视为送达。

特此公告。
淮北市劳动人事争议

仲裁委员会

引进急需紧缺人才补贴（一）

一、申请事项及申请材料
1、生活补贴
不在急需紧缺人才目录范围

内的本科及以上、大专及中专（技
校）毕业生，在淮首次就业且与民
营企业签订1年以上劳动合同并
缴纳社会保险费，3年内每人每月
分别给予800元、600元生活补贴。

申请材料：（1）身份证；（2）
学历（学位）证书。

2、购房补贴
不在急需紧缺人才目录范

围内的本科及以上、大专及中专
（技校）毕业生，在淮首次就业且
在我市民营企业连续工作满 3
年，在市内购买首套商品住房的
给予5万元购房补贴。

申请材料：（1）夫妻双方身
份证；单身人员身份证；（2）学历
（学位）证书；（3）首套商品住房
的房屋不动产权证，购房发票，

契税完税证明。
3、专项补贴
对驻淮院校毕业生留淮或

外地院校淮北籍毕业生回淮工
作的，与民营企业签定6个月以
上劳动合同并按规定缴纳社会
保险费的，3 年内另给予每人每
月500元的专项补贴。

申请材料：（1）身份证；（2）
学历（学位）证书。

4、面试补贴
对毕业两年内的高校、中

职、技工院校毕业生，参加人力
资源社会保障部门备案的民营
企业招聘活动，给予外地院校毕
业生每人1000元、本地院校毕业
生每人200元面试补贴。

申 请 材 料 ：（1）面 试 通 知
单；（2）企业招聘活动申请表；
（3）毕业证书；（4）个人身份证。

5、就业补贴

对毕业两年内的高校、中职、技
工院校毕业生，与民营企业签订
6个月以上劳动合同并按规定缴
纳社会保险费的，给予每人一次
性5000元就业补贴。

申请材料：（1）身份证；（2）
学历（学位）证书。

6、稳就业补贴
对毕业两年内的高校、中

职、技工院校毕业生，在民营企
业稳定就业1年并签订3年以上
劳动合同且按规定缴纳社会保
险费的，再给予每人一次性5000
元稳定就业补贴。

申请材料：（1）身份证；（2）
学历（学位）证书。

7、实习补贴
对各类高校、中职、技工院

校毕业年度学生来我市民营企
业实习的，给予每人一次性1000
元实习补贴。

申请材料：（1）企业与学生
签订的实习协议;（2）企业发放实
习报酬转账凭证复印件；（3）学
生本人身份证、学生证。

二、申请时间及办理时限
申请时间：工作日 8:00-11:

30、14:30-17:30
市、县（区）人才综合服务窗

口随时受理审核，每季度末进行
集中公示、兑现。

三、申请渠道
市属民营企业人才到市人

力资源和社会保障局人才综合
服务窗口申请办理。

濉溪县民营企业人才到濉溪
县人才综合服务窗口申请办理。

三区、高新区、煤化工基地
的民营企业人才可到所属区级
人才综合服务窗口申请，也可到
市级人才综合服务窗口办理。

四、受理地点及咨询电话：

市级人才综合服务窗口（淮
北市孟山北路45号2楼大厅8号
窗口）：0561-3115030

濉溪县人才综合服务窗口
（濉溪县政务中心 1 楼 2 号窗
口）：0561-6071929

相山区人才综合服务窗口
（淮北市相山区政务服务中心综
合窗口）：0561-3366521

烈山区人才综合服务窗口
（淮北市烈山区政务服务中心1楼
人才服务窗口）：0561-4685215

杜集区人才综合服务窗口
（淮北市杜集区政务服务大厅 1
楼）：0561-3091050

高新区人才综合服务窗口（淮
北市梧桐中路18号高新技术产业
开发区管委会）：0561-3197817

煤化工基地人才综合服务
窗口（煤化工基地管委会大厅）：
0561-7952110

引进各类毕业生补贴（二）

市人社局组织女职工
开展庆“三八”活动

我市大力推进产教融合

多部门共商深化校企合作

市人社局与安师大
举行合作对接洽谈
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■ 记者 朱冬

通讯员 徐雷鸣 徐强

■ 记者 朱冬 通讯员 田怡

■ 记者 孙雅婷 通讯员 李云

■ 记者 孙雅婷 通讯员 徐强


