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这里， 曾经是人烟稀少的荒芜
之地；这里，如今已“长成”为一座充
满生机、潜力无限的现代化工业区。

时光荏苒。 10年光阴， 从无到
有、从弱到强，从绿色食品行业的“主
战场”到绿色食品、生物科技、信息技
术三大产业集群齐头共进。相山经济
开发区，正以全区工业发展的主战场
和对外招商引资的主平台之姿，蹄疾
步稳、 奋发迈进。 “国家农业科技园
区”“国家农业产业化示范基地”“全
国农产品加工示范基地”“安徽省农
业产业化示范区”“安徽省谷物食品
专业商标品牌基地”“安徽省新型工
业化产业示范基地”， 一块块沉甸甸
的牌子，既是褒奖，更是鞭策。

一条条宽阔平整的道路， 一幢
幢密集大气的厂房，景观分布、处处
有绿， 昭示着开发区做大做强的决
心。 建区伊始，从市到区高度重视，
相山区更是举全区之力、 汇全区之
智、聚全区之财支持园区建设发展。

近年来， 园区累计完成基础设
施建设投资 40亿元， 高起点规划、
高标准建设区内基础设施和配套工
程，建成区 12平方公里道路、供水、
供电、天然气和热气等“九通一平”，
中农大研发中心、物流中心、大唐集
中供热、污水管网、职工公寓、金融
中心、文化休闲等设施齐全，十分钟
步行圈可满足生活消费和办公商务
需求。 2019年以来，园区雨污管网、
水体治理、道路建设等持续完善，新
增 3000余棵女贞、紫薇为花园式开
发区增绿增美。

开发区对接国家和省市开放战
略，积极融入“一带一路”、长江经济
带、淮海经济区等国家战略，结合产
业调整步伐精准招商， 从凡资必引
转变为挑商选资， 提高项目准入门
槛，完善项目入园环评机制，项目履
约率大幅提升； 围绕可持续发展战
略， 加大项目调整清理力度， 实施
“腾笼换鸟”，通过招商项目置换、收

购等盘活闲置土地资源； 成立高规
格项目建设协调领导小组， 采取分
片包保、 专题调度、 现场督进等措
施， 确保在建项目优质高效推进
……一系列招大商招好商、 加快项
目建设的举措相继落地， 带动园区
高速运行。 以园区为平台的淮北食
品工业博览会，成功举办 8届，以食
品为媒，盛会为窗，大大提升开发区
在全国乃至国外企业中的知名度。

今麦郎饮品、金富士饼干、嘉士
利饼干、 苏太太坚果等低碳企业群
体进驻，粮油深加工、肉制品深加工
和饮料生产类产业方兴未艾；完美、
汉芳、果力智能、宏鑫瑞特电子等科
技含量高、 发展前景好的知名企业
陆续在这片热土上生根开花， 源创
客小镇、大健康硅谷接连落地，成为
带动发展的两翼主力。 三大产业融
合，集群并肩奋起，不断实现着与国
际国内 500强企业、 知名跨国公司
的深度合作。 截至目前，开发区进园
企业累计 266家，协议总投资近 200
亿元。 其中三大主导产业企业数占
入园企业总数的 78%， 投资额占投

资总额的 89.1%。
帮助奇扬智能科技公司办理营

业执照变更， 尽快完成生产运营的
各项许可；启动“绿色通道”，在 2个
月内， 为今麦郎公司顺利办下土地
证……企业建设发展的需求在哪
里，开发区就跟进服务到哪里。 从签
约到投产，对每一个项目，开发区实
行全程跟踪服务， 实行一个项目一
个微信群，提供全程代办服务，专人
负责、定时完成、及时反馈、定期回
访。 成立项目服务团队，积极为企业
进行品牌指导， 帮助企业申报各类
项目资金。 专门制定订单招工、订单
培养、订单服务的“三订”用工服务
保障，建立企业用工平台中心，通过
举办多种形式的招聘活动， 每年免
费为企业招揽人才 1万余人。 坚持
培育创新主体， 支持企业开展产学
研合作，大力实施增品种、提品质、
创品牌等“三品”战略，形成一批拥
有自主知识产权、 自主品牌的企业
和产品；汇聚创新人才，以生物科技
孵化基地、芳香产业联盟为带动，建
成省市科技创新研发及科技创新平

台 36个，“555”创新团队 9个，各类
专业技术人才 1200多人。

平台建设快速推进，招商引资成
果丰硕，经济实力大步提升，园区发
展实现高质量迈进。预计 2019年，相
山经济开发区完成固定资产投资同
比增长 131.4%， 工业总产值同比增
长 15%， 财政总收入同比增长 10%，
交出成长十年的“漂亮答卷”。
知遇年代，当乘势而为，凤凰山

下将再次翻开华丽篇章。 45平方公
里的凤凰新区已开始兴建， 绿色食
品产业园、生物科技产业园、电子信
息产业园、 新型材料产业园实现着
城市与园区的完美结合。 按照推进
长三角一体发展行动市、 区发展方
案，围绕科技创新、平台优化、项目
合作、人才引进等方面，抢抓机遇、
等高对接， 奋力推动品质园区高发
展的新阶段，即时开启。

放眼未来，一个日新月异、活力
四射的开放胜地，一个海纳百川、客
商心动的投资高地， 相山经济开发
区，正以开放包容的姿态兼收并蓄，
创意着无限的发展潜力！

党员组织转接，创业技术培训，
非公组织学习……在相山经济开发
区党群服务中心， 不只是管委会党
员干部， 辖区企业党员群众也在这
里找到了家的感觉。 依托中心阵地
平台，开发区还创新开展党员亮单、
企业点单、组织派单、党员接单、企
业评单、组织验单的“六单制”服务
模式，帮助企业解决党建、资金、用
工以及安全生产等疑难问题。
党群服务中心的建成使用和服务

功能持续提升， 只是开发区加强党建
推动园区高质量发展的一个缩影。 党
建强，则发展强。 近年来，相山经济开
发区党工委全面落实新时代党的工作
要求，坚持健全组织和发挥作用并重，
不断加强领导、夯实基础，健全机制，
领航园区非公企业高质量发展。

开发区共有非公企业党组织
80 个、党员 626 人，其中生产一线
党员 557人。 根据非公企业党建现
状，党工委推行“一企一策”，分类设
置 A类示范类党支部 15家、B类稳
健类党支部 21家、C类成长类党支
部 28家、D类孵化类党支部 16家，
并分批次开展结对帮扶， 第一批 A
类徽香昱原、金冠玻璃等 10家企业
党组织和 D类大海、 倍儿鲜等 10
家企业党组织开展一对一结对帮扶
活动，确保实现基层组织共建、党员
队伍共管、党建资源共享、科学发展
共赢的基层党建工作新格局。 党建
工作目标管理考核领导小组对非公
党组织每年两次开展百分制和集体
量化考核，2019年上半年对 A、B两
类党组织书记发放津贴补助 5.6万
元， 进一步调动了党组织书记的工
作积极性， 激励不同类型的非公企
业争先进位、竞相发展。

依托党群服务中心，开发区党工
委开辟“党建指导员之家”，为 12名
市级党建指导员和 16名区级党建指
导员打造“组织之家”，为园区非公企
业构建“服务之家”，打通党建工作指
导的最后一公里创建“沟通之家”，借
助站内外资源，搭建党员职工与非公
企业出资人、社会组织负责人以及党
建、人事、工会负责人的沟通交流平
台，并通过集中座谈、统一培训、现场
观摩等活动，促进非公企业党组织之
间相互沟通、比学赶超。

“沐浴着党的阳光，果力智能团
队在党组织引领和党员示范带动
下， 从稚嫩幼苗成长为硕果累累
的大树”，果力智能“阳光果”党
建品牌寓意深远。 作为园区基层
党建示范点之一，果力智能凭借党
建引领、人才聚集，至 2018 年底短
短两年多的发展历程， 已成为集自
主研发、独立制造、全球销售于一体
的科技创新型综合性企业， 持续保
持人工智能和柔性机器人技术的国
内领先地位， 全球首款柔性人工智
能教育机器人———“果小聪”远销至
全球 30多个国家。

从果力智能 “阳光果成长记”
到正大源“蒲公英之家”、徽香昱原
“温馨徽香 心系相淮”、 曦强乳业
“党旗下奉献”、金冠玻璃“最亮金
冠”，近年来，开发区党建品牌不断
涌现。 园区党工委推进党建工作与
企业发展方向引领、 生态融合、互
促共进，加大对非公企业党建示范
点的软硬件投入，积极引导非公企
业党组织结合各自企业发展、文化
和定位创新载体，丰富活动。 徽香
昱原党支部将党员示范岗设在早
餐岗亭上；华润医药党支部将仓库
最脏最累的区域设成党员责任区；
金冠玻璃党委开展“擦亮党徽亮身

份、立足岗位比奉献”活动，将党员
示范岗设在生产第一线；充分发挥
先进典型的示范辐射作用和党建
工作引领作用。
一手抓非公党建， 一手抓经济

发展 ，全

区非公党建与企业发展实现互动双
赢。 截至目前，累计入驻
企业 266家，预计 2019
年， 规模以上工业总
产 值 同 比 增 长

15% ， 今

麦郎饮品、苏太太坚果、完美、盛美
诺、源创客科技孵化
基地等大型优质
项目纷纷落户。

供热热源不稳定， 价格过
高；招工特别是招收高级技工较
为困难；融资难，手续繁琐……
这是开发区“四送一服”活动中
摸排上来的问题。 针对以上实
际，相山经济开发区相关部门主
动靠前服务，通过对供热差价部
分进行补贴、到周边集镇及大专
院校开展推介招工、指导申报省
市贷款贴息等举措，全力化解企
业发展难题，促进企业生产稳步
增长。

企业建设发展的需求在哪
里， 服务就跟进到哪里。 今年以
来，相山经济开发区扎实开展“四
送一服”， 设身处地为企业着想，
精准服务企业发展， 助力实体经
济发展。今年以来，先后走访调研
企业 380余次，发放《相山区支持
新型工业化若干政策》 等资料
150余份； 收集企业发展中问题
50件，办结 47件。

开发区进一步完善推进机
制，围绕省、市、区“四送一服”活
动常态化工作部署和要求， 坚持
上下联动，压实部门责任，细化任
务清单， 落实联系包保、 问题交
办、协调调度、督查督办工作推进
机制，促进干部走下去、问题收上
来，措施落下去、服务跟上来，确
保“四送一服”活动区域全覆盖、
企业类型全覆盖、 重点项目全覆
盖。

按照“一企一人、一企一单、
一企一卷”的工作要求，园区领导
班子及各部门深入各类企业，全
面开展走访调研， 通过发放宣传
资料，一对一宣讲惠企政策；摸排

和收集企业发展中存在的用地、
环评、施工、要素保障、政策支持
等各类问题。 对收集上来的问题
实施“一周一报”，根据问题类型
分解责任，交由各责任部门提出
意见和解决方案，帮助企业出谋
划策，理清发展思路。 今年以来，
组织宏观经济分析与促进民营
企业创新驱动战略实施、知识产
权与企业发展、新兴工业化若干
政策项目申报培训等集中宣讲
活动 6场次， 参与企业 320余家
次，把惠企政策贯彻落实到每个
企业。
开发区大力支持企业科技创

新， 鼓励企业申报高新技术企业
项目，目前已有 4家企业入选。帮
助 10 余家企业争取新型工业化
若干政策项目资金 201.5 万元。
进一步优化全程代办服务， 帮助

企业办理土地、 规划、 环评等手
续，减轻企业政务办理负担。积极
协调金融机构、 区直单位等相关
部门， 对企业在资金、 用工等方
面，按照规定减税降费，推进企业
用能成本和社保费用合理降低。
开发区加强协调调度和督查

考核，把“四送一服”工作纳入开
发区年度目标管理绩效考核、季
度督查、动态考核，对企业通过多
方渠道反映的问题， 通过召开专
题会议、下发问题交办单等方式，
限时交办督办、限时办结反馈，确
保问题收上来，措施落下去，服务
见成效。 加大“四送一服”活动宣
传力度， 通过各种载体、 多种形
式，加强政策广泛即时宣传，推广
交流好的经验和做法， 切实为企
业发展营造稳定、公平、透明、高
效的营商环境。

“贴身”服务为企业发展加油

园区负责同志前往建设现场看生产、听问题 ■摄影 见习记者 黄鹤鸣
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党建引领园区高质量发展

果力智能坚持抓党建促发展 ■摄影 记者 陈文骁

嘉士利饼干生产线
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