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市委党校和市司法局在法治建设上同频共振

全面提升领导干部法治素养
本报讯 4 月 10 日 ，作 为 市 人

民 政 府 行 政 复 议 机 构 ，市 司 法 局
向某行政执法机关制发了一份《行
政复议意见书》，这是新修订的《中
华人民共和国行政复议法》自 2024
年 1 月 1 日正式实施以来，我市发
出的首份《行政复议意见书》。

制发行政复议意见书是新修
订 的《中 华 人 民 共 和 国 行 政 复 议
法》第 七 十 六 条 规 定 的 重 要 监 督
制 度 ，是 行 政 复 议 机 关 履 行 监 督
指 导 职 能 的 重 要 方 式 ，其 根 本 目
的 是 促 进 严 格 规 范 公 正 文 明 执
法，从源头上预防化解矛盾纠纷。

今年以来，政府信息公开类行
政 复 议 案 件 频 增 ，市 司 法 局 在 办
理 此 类 行 政 复 议 案 件 中 发 现 ，个
别 行 政 机 关 收 发 室 、门 岗 在 收 到

信 息 公 开 申 请 后 ，未 转 交 业 务 科
室 办 理 ，导 致 超 期 未 答 复 。 针 对
这一情况，市司法局制发《行政复
议意见书》，要求该行政机关依法
及时对申请人的政府信息公开申
请 进 行 答 复 ，避 免 引 发 新 的 行 政
争议；建立健全内部管理制度，规
范 纸 质 公 文 收 发 流 程 ；意 见 书 落
实情况 60 日内报市政府。

《行政复议意见书》的制发充分
发挥了以行政复议“小切口”推动依
法行政“大格局”的作用，达到“办结
一案，规范一片”的政治效果、社会
效果和法律效果。下一步，市司法
局将认真贯彻落实新修订的《中华
人民共和国行政复议法》，充分发挥
行政复议化解行政争议主渠道作
用，用好行政复议意见书制度，探索
建立跟踪问效机制，做好监督依法
行政“后半篇文章”。

做好监督依法行政“后半篇文章”

我市制发首份《行政复议意见书》

这是一次春天的“约定”，这是一
次法治的“盛会”。

4月26日下午，我市召开“谁执法
谁普法”普法责任制履职报告评议会
议，各普法责任单位高度重视，深入实
施“八五”普法规划，有效落实“谁执法
谁普法”普法责任制，扎实开展系统内
普法和社会普法宣传教育，注重加强
社会主义法治文化建设，狠抓制度落
实和普法方式创新，取得了较好工作
成效。

法治是最好的营商环境。只有采
取“长牙齿”的制度，才能让普法工作

“一张蓝图绘到底”。
近年来，我市坚持守正创新，科学

建立了普法责任制清单、重要工作提
示单、重点任务督办单和普法责任评
价书的“三单一书”制度，实现了全市
普法责任制清单的全覆盖，真正以更
有力的举措、更务实的作风、更精准的
普法，持续营造全社会尊法学法守法
用法的浓厚氛围。

2023 年，全市法院召开优化营商
环境、知识产权保护、劳动争议等新闻
发布会8场次并发布典型案例，起到良
好的普法宣传效果。在全省率先开展

“两访一平台”工作，定时接访企业家
97 人次，定期走访企业 267 家。在微
信公众号设立“法企互动”平台，受理
企业诉求362项。坚持“请进来”“走出
去”，深入高新区、一县三区、走访工商

联，召开座谈会 21 场次。开展“搭建
‘法银企’平台，助力企业发展”专题活
动，走进全市经济开发区召开民营企
业家座谈会5场次，精准对接110多家
民营企业诉求，护航全市经济高质量
发展。

市税务局深入开展普法“六进”活
动，组织普法志愿者服务队和党员专
家团队，前往各工业园区、科创园区、
孵化基地、超市商铺、宾馆酒店等，深
入宣传宪法和国家各项减税降费优惠
政策。开展可视化答疑直播课堂，打
造可视化答疑直播间，对纳税人关注
的热点问题及相关案例进行详细讲

解，确保政策红利直达快享。建设税
费服务运营中心，通过7×24小时智能
服务、实时在线服务、电话服务、留言
服务等方式，为纳税人缴费人答疑解
惑。举办纳税人学堂，邀请业务科室
骨干，通过直播平台定期为纳税人讲
解最新的税费优惠政策，在线面对面
为纳税人答疑解惑。

各普法责任单位还聚焦“三品一
特”四大安全抓宣传贯彻,采取请过
来、沉下去的方式，开展食品药品、特
种设备和工业产品质量安全等学法
专题培训，组织重点企业深入学习

《产品质量法》《食品安全法》《药品管

理法》《特种设备安全法》等法律法规
规章。聚焦新法新规抓宣传贯彻,先
后组织开展《反食品浪费法》《合同违
法行为处理办法》等新修订、新出台
法律法规的集中宣传活动。聚焦重
点难点抓约谈，先后对药品经营企业
等重点行业开展集中约谈5场次，100
余家企业接受约谈，起到宣传法律、
提醒告诫的作用。

水深则鱼悦，城强则贾兴。我市
在落实“谁执法谁普法”普法责任制的
过程中，促进普法工作向“新”提“质”，
真正做到为企业积极打造一流法治化
营商环境。

与春天有约 和法治同行
——我市“谁执法谁普法”普法责任制履职情况综述

普法单位通过活动推动“谁执法谁普法”普法责任制落实。

本报讯 记者从市司法局了解
到，今年第一季度，我市法院、复议
机关共受理一审行政案件 91 件，行
政复议案件 146 件，行政复议首选率
达 61.60%。如今，“大信访、中诉讼、
小复议”的行政争议化解旧格局正
在被打破，行政复议已日渐成为化
解行政争议的主渠道。

今年以来，我市认真贯彻落实
新修订的《行政复议法》，行政复议
案件实行“应收尽收”，行政复议吸
纳行政争议的能力和化解行政争议
主渠道的作用日益凸显。据统计，

市政府本级一季度受理行政复议案
件 82 件，较去年同期增加 37 件，增
长 82%，办结 50 件。其中，确认违
法、责令履行 4 件，纠错率 8%；调解
结案10件，调解率20%。

下一步，我市将在全市公共法
律服务中心和司法所建立行政复议
协办点，打通行政复议为民便民服
务“最后一公里”，让更多的人民群
众了解行政复议制度，增强通过行
政复议维护自己合法权益的意识，
让行政复议朝着“发挥行政复议公
正高效、便民为民的制度优势和化
解行政争议的主渠道作用”的目标
加速迈进。

首选率达61.6%

行政复议渐成
化解行政争议主渠道

为贯彻落实党中央、国务院
关于开展涉及不平等对待企业法
律法规政策清理工作的决策部
署，破除制约企业发展的制度障
碍，现征集各类政府规章、行政
规范性文件和相关政策文件不
平等对待企业的问题线索。如
认为相关政府规章、行政规范性
文件和政策文件存在下列情形
之一的，可以通过指定邮箱反映
问题。

（一）妨 碍 市 场 准 入 和 退
出 。 在 基 础 设 施 项 目 建 设 、招
标 投 标 、政 府 采 购 等 方 面 设 置
不合理或歧视性的准入和退出
条 件 ；限 定 经 营 、购 买 、使 用 特
定经营者提供的商品、服务；设
置没有法律法规或国务院决定
依 据 的 审 批 、事 前 备 案 程 序 等
具 有 行 政 许 可 性 质 的 程 序 、中
介 服 务 事 项 ；对 市 场 准 入 负 面
清单以外的行业、领域、业务等
设置审批或具有审批性质的备
案 程 序 ；违 法 设 置 特 许 经 营 权
或未经公平竞争授予企业特许
经营权。

（二）妨碍要素平等获取、自
由流动和商品、服务自由流动。
对外地和进口商品、服务实行歧
视性价格、歧视性补贴政策；限
制外地和进口商品、服务进入本
地市场或阻碍本地商品运出、服
务输出；排斥、限制外地企业参
加 本 地 公 共 资 源 交 易 活 动 ；排
斥、限制、强制外地企业在本地
投 资 或 设 立 分 支 机 构 、营 业 场
所；对外地企业在本地的投资或
设立的分支机构实行歧视性待
遇，侵害其合法权益；违法增设
迁 移 条 件 ，限 制 企 业 迁 移 或 退
出；对企业在资金、土地、人才等
要素获取方面实行不合理的限

制性规定。
（三）影 响 生 产 经 营 成 本 。

违 法 违 规 在 财 政 补 贴 、要 素 获
取 、税 收 、环 保 标 准 、排 污 权 限
等 方 面 给 予 特 定 企 业 优 惠 政
策 ；违 法 违 规 安 排 财 政 支 出 与
特定企业缴纳的税收或非税收
入挂钩；违法违规减免、缓征特
定经营者应当缴纳的社会保险
费用、税金等；违法要求经营者
提 供 或 扣 留 经 营 者 各 类 保 证
金 ；违 法 违 规 在 获 取 政 府 投 资
资 金 、贷 款 等 融 资 方 面 设 置 歧
视性要求。

（四）影 响 企 业 生 产 经 营 。
违法强制企业从事《中华人民共
和 国 反 垄 断 法》规 定 的 垄 断 行
为；违法披露或要求企业披露生
产经营敏感信息，为其他经营者
从事垄断行为提供便利条件；违
法超越定价权限进行政府定价；
违法干预实行市场调节价商品、
服务的价格水平。

（五）行政监管执法。违法
对不同企业设置歧视性检查事
项、检查频次；违法对不同企业
区别设置行政自由裁量权基准，
对特定企业作出明显具有歧视
性的行政处罚、行政强制措施、
行政强制执行决定。

问 题 线 索 请 于 2024 年 6 月
24 日前发送至淮北市司法局指
定邮箱：hbfzbfgk@126.com，邮件
须明确存在问题的法律法规政
策名称、文号（如有）、发布时间
以及不平等对待企业的具体内
容及相关说明。

联系人：淮北市司法局合法
性审查科；

电话：0561-3198672。
淮北市司法局
2024年5月14日

关于开展涉及不平等对待
企业政府规章、行政规范性文件
和相关政策文件清理工作的公告

为进一步发挥行政复议公正高效、便民为民的制度优势和化解行政争议的主渠道作用，满足人民群众、企业、其他组织便捷申请行政复议需求，打通人民群
众、企业、其他组织申请行政复议“最后一公里”。经研究决定，在全市基层司法所和公共法律服务（援助）中心设立行政复议协办点。人民群众、企业、其他组织
申请行政复议，可就近选择司法所、法律援助中心提交行政复议申请材料。申请材料经行政复议协办点工作人员初步审查后，于2个工作日内按照被申请人管
辖权转送同级人民政府行政复议机构，转送时间不计入行政复议受理期限。

特此公告。
淮北市司法局
2024年5月13日

关于全面推行行政复议协办点工作的公告

淮北市行政复议协办点名单

■ 记者 俞晓萌
通讯员 杨永照 张森 摄影报道
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所属县区

淮北市

濉溪县

相山区

杜集区

烈山区

机构名称

法律援助中心

法律援助中心

濉溪司法所

濉溪县经济开发区司法所

刘桥司法所

铁佛司法所

临涣司法所

韩村司法所

五沟司法所

百善司法所

四铺司法所

孙疃司法所

南坪司法所

双堆集司法所

法律援助中心

渠沟司法所

东山司法所

任圩司法所

相南司法所

东办司法所

西办司法所

三堤口司法所

曲阳司法所

南黎司法所

杜集区法律援助中心

高岳司法所

矿山集司法所

朔里司法所

石台司法所

段园司法所

法律援助中心

烈山司法所

杨庄司法所

宋疃司法所

古饶司法所

临海童司法所

机构地址

淮北市相山区淮海中路136号

濉溪县淮海南路272院天之和风雅苑3号楼

濉溪县淮海路185号濉溪镇人民政府院内

濉溪县经济开发区科创大厦十楼

濉溪县濉永路刘桥镇人民政府院内东侧

濉溪县铁佛镇人民政府北400米

濉溪县临涣镇人民政府东50米

濉溪县韩村镇浍河街中段（韩村邮局对面）

濉溪县五沟镇人民政府东门往北50米路东

濉溪县百善中心小学西南侧约60米

四铺镇人民政府东200米路北

濉溪县孙疃镇为民服务中心三楼

濉溪县南坪镇人民政府院内

濉溪县双堆集镇人民政府院内

相山区桓谭路与泉山路交叉口东100米

相山区凤城路12号渠沟镇政府二楼西

相山区东山街道办事处一楼

相山区桓谭路与南湖路交叉口住建局大楼一楼任圩司法所

相山区相南街道办事处五楼

相山区环山东路长山南苑门面房101、102室

淮北市相山区建安路8号

相山区梅苑西路西段三堤口街道办事处院内

相山区恒大雅苑北门内

相山区南黎路水岸花园北门入口

杜集区光明路与学院路交叉口东南角杜集区政务服务中心一楼

杜集区高岳开渠西路和光明路交叉口南150米路西

杜集区淮海东路与康园路交叉口向北300米

杜集区002县道与003县道交叉口向南20米路西

杜集区石台镇国元路与子张路交叉口往西50米

杜集区段园镇G311与Z002交叉口南100米

烈山区迎宾路与003乡道交叉口西220米

烈山区洪吴路吴山口社区村部西旁

烈山区烈青路杨庄街道办院内

烈山区宋马路宋疃镇政府院内

烈山区018乡道古饶镇政府东100米

烈山区浍河街与矿东路交叉路口西南侧

联系电话

0561-3020931

0561-6086537

0561-6074648

0561-6066799

0561-7087120

0561-7220490

0561-7074150

0561-7014344

0561-7860148

0561-7020600

0561-7091591

0561-7044985

0561-7035414

0561-7038445

0561-3195019

0561-3239907

0561-3952656

0561-3150455

0561-5208637

0561-3897059

0561-3898552

0561-3010148

0561-3222178

0561-3118669

0561-3090067

0561-4016413

0561-4336198

0561-4057639

0561-4562646

0561-4071113

0561-4085548

0561-7063748

0561-4685646

0561-4617254

0561-7053663

0561-7014600

本报讯 近年来，市委党校和市司
法局在法治建设上同频共振，充分发
挥党校干部教育培训主渠道主阵地
作用，抓住领导干部这个“关键少
数”，深入推进学习贯彻习近平法治
思想，全面提升领导干部法治素养，

为服务全社会高质量发展提供有力
法治保障。

坚持“凝心铸魂”与“赋能增智”相
结合，把习近平法治思想纳入市委党
校干部进修教学体系，将习近平法治
思想、《宪法》《民法典》及党内法规等
内容作为干部教育重点任务，通过理
论授课、学员论坛、案例教学、模拟法

庭等形式，切实增强参训干部运用法
治思维和法治方式提升依法行政能
力。

坚持“正风肃纪”与“干事创业”
相结合，把党章、纪律处分条例、巡视
工作条例等纳入各类培训班的教学
重点、培训专题。围绕“党性教育”主
题，推出《􀎮中国共产党党章􀎯解读》

《党的纪律处分条例解读》等一批高
质量廉政课程，受到参训干部一致好
评。同时，组织参训干部参观警示教
育中心，学习违法违纪案例，引导党
员干部筑牢拒腐防变的防线，在服务
全市高质量发展过程中，始终做到防
微杜渐、守住初心，全心全意为人民
服务。


