
“只要还在岗，我就不会停
止奋斗。我们通信班现在年轻
人多，我要尽己所能，把专业技
能和工作经验传授给他们，让坚
强智能的通信网有力支撑着电
网安全”。李桂元是这么说的，
也一直是这样做的。

李桂元，是国网淮北供电公
司数字化工作部通信运检班五
级职员。去年年底，该公司人资
部下发关于李桂元同志退休的
通知。但是李师傅“退休不退
岗”，像往常一样，仍然坚守在通
信工作岗位上。他以一名共产
党员的情怀，践行着自己的初心
和使命。

1985年，李桂元从北京电校
毕业后分配到淮北供电局载波
远动班。那个时候数据传输还
很少，通讯电缆主要用于行政电
话。一根 500 对的电缆有碗口
那么粗，两根线对应着一门电
话。设备也多数是电子元件，故
障或者损坏都要靠自己维修。
由于勤奋好学、乐于钻研，1997
年李桂元竞聘到通信班班长岗
位，一干就是26年。如今，大家
还是习惯地称他为“李班长”。

从上世纪八十年代的载波
通信，到后来的一点多址，到现

在的光传输设备，经历过多次设
备的更迭替代，李班长都是样样
精通。

那时，独立二次项目是淮北
供电公司的一项重点工作，市县
公司要相继完成57个站点的光

传输设备的新建和改造，形成两
张平行的通信传输网、两张平行
的调度数据网，提升传输网络的

运行可靠性，更好地服务主网安
全。这次施工工作量大，又值迎
峰度夏电力保供期间，还有疫情

防控风险的挑战，涉及到多部门
之间的沟通协调，设备之间的组
网、调试、业务交割。每次施工
前，通信班都组织现场工作人员
开展培训，李班长就是他们的培
训老师。

新设备的原理、功能、接线
和工作中的注意事项，李班长先
是自己弄懂摸透，然后毫无保留
地传授给年轻人。平时李班长
不爱讲话，但一谈到业务，总是
滔滔不绝。大家都说李班长是

“活地图”，只要提到哪条光缆，
李班长抬头看一下天花板，脑子
里就能清楚地显示出光缆跨越
的重要道路、河流、厂矿，光缆的
长度、纤芯资源、通信网架更是
牢记于心。哪座变电站用的什
么通信设备、什么型号、什么接
线，有哪些特点，李班长不用多
想，说出来不会有差错。他是现
如今省公司系统内少有的通信
专业的行家里手。

李班长从 1990 年开始带徒
弟，他不仅传授业务知识，还教
会他们很多做人的道理。至今
已有16个徒弟分布在供电公司
生产、营销等多个专业，7人走上
了中层领导岗位。

张敏，2016年7月研究生毕
业后分配到信息通信公司，她跟
李班长签了师徒合同。从光缆、

到设备再到网管配置，设备连接
图、业务走向图，李班长总是不
厌其烦，先是灌输理论知识。然
后尽可能地多带她去现场工作，
多给动手机会，并给予悉心指
导。很快，张敏就掌握了通信专
业的所有业务。现在，张敏已是
班组的兼职技安员。

李班长自制的“通信新人员
培训手册”看起来很普通，可李
班长把它当成宝贝，内容都是自
己整理出来的通信工作精华。
每带一名徒弟，李班长都搬出他
的这本手册，大家也都从中汲取
到了不少实用的知识。

虽然退休通知已下发，但每
个工作日，李班长还是按时上下
班，有时候还要在现场工作到很
晚。李桂元说，他要站好最后一
班岗，他要做好这个榜样。别看
李班长 60 岁了，在篮球场上可
是主力队员。跟他一起打球的
小伙子对他的球技都服服帖
帖。他经常跟年轻人说，我们工
作，跟打球是一样的。大家是团
队作战，分工明确，团结协作，再
加上个人技能，就会战无不胜。

“作为一名老党员，就是退
休了，如果单位需要，我仍然会
义不容辞，发挥余热。”李桂元说
这话的时候，语气坚定，铿锵有
力，就跟当年入党宣誓时一样。

退休不退岗的电力“老班长”
——记国网淮北供电公司通信运检班五级职员李桂元

“赵醒，这么晚了，你怎么
还没走？”

“最近，大家生病的比较
多，还有些材料要准备，马上
弄好就回去。”

10 分钟、20 分钟、半个小
时、1 个小时……时间一分一
秒地过去，赵醒依旧在电脑前
敲打着键盘。赵醒，临涣选煤
厂西区机电车间浮选机修班
的一名普通职工，负责该车间
材料计划申报等工作。

因为工作原因，赵醒已经
九个多月没有回家团聚了。
虽然母亲家住在不远的蒙城，
年迈的母亲也多次打电话催
促，他常常告诫自己——我要
保持状态，不能被病毒击倒，
要始终奋战在车间一线，上报
车间日常工作。为了核对职
工信息，赵醒给 147 名职工一
一打了电话，反复核对，必须
确保资料的准确性。按照他
的话来说自己有点强迫症。
这哪是什么强迫症？这分明
是对工作认真负责的态度。
打通后勤补给线，协助车间给
职工分发口罩、酒精等防疫物

资等，赵醒是车间的左右手，
也是车间的“小保姆”。有职
工开玩笑地说，“车间给你压
的工作太多了，都耽误你找对
象。”他却连忙解释说：“能力
不够，能力不够，干活效率
低。”

作为生产一线车间，每
日 的 安 全 生 产 压 力 是 巨 大
的，时刻需要注意安全生产
和设备更新改造。恰逢人员
轮岗，加之技术员生病较多，
为了保留车间有生力量，提
高战斗力，赵醒主动请缨，放
弃轮岗休班的机会，一心扑
在工作上，把一个人掰成几
瓣用，所有技术组的工作全
部由一个人来承担。车间几
名副主任都竖起大拇指说：

“赵醒一个人都能顶几个技
术员……”七天里，总能看到
他忙碌的身影，服务于各个
班组。但赵醒从不抱怨、不
畏困难，反而转变思路，把它
当成一次成长锻炼的机遇，
努力思考，学会高效时间管
理，越战越勇，白天整理检修
计划、调度零活单、安全单
等，夜晚整理材料计划，白加
黑、五加二，夜以继日，饱含
着对工作和生活的激情，时

刻怀揣着对工作的热情，圆
满完成了“一个人”的任务。
有职工问他，“你这样做值不
值得？”赵醒却毅然回答道：

“有一种值得叫‘我认为值
得’”。

干机电的都知道，不怕干
活，就怕干活没东西。自赵醒
接手材料计划申报工作以来，
他就把“兵马未动，粮草先行”
这句话谨记于心。为了让自
己的“专业”不“业余”，赵醒将
车间所有能够用到的备品备
件全部去现场核实并做好记
录。记者采访赵醒的时候，他
的电话总是不断，简单一询
问，仅 2022 年 12 月 20 日至 21
日两天时间，赵醒就接打电话
144 个，如果加上微信语音就
更多了。记者又让他粗略统
计 2022 年 11 月份的通话记
录，1300 多个接打电话，平均
每天 40 多个。车间主任曾感
慨道，赵醒总是日夜心系生
产，哪里有困难，哪里就有他
的身影。

真刀真枪的拼搏实干，是
赵醒最纯粹的本色。他以过
硬本领展现作为，践行初心使
命，用实际行动诠释“劳动最
光荣”。

“在不同群体眼中，城管队
员有着不同的形象。其实奔走
在城市大街小巷的城管队员，他
们有着不为人知的辛苦忙碌。”2
月 27 日下午，在濉溪县一居民
区油烟扰民问题处理现场，濉溪
县城管局城管监察大队办公室
主任孔庆民发自肺腑地说。

当日下午，濉溪县城管大
队接到智慧城管平台指派的任
务，居住在百花巷的多位居民
投诉一楼饭店油烟扰民问题，
这起投诉案件情况较为复杂，
涉及到多家饭店，协调难度较
大。了解这一情况后，孔庆民
带领该辖区办案人员一同前往
投诉地点，晓之以理、动之以
情，通过做大量的思想工作，几
家饭店的负责人终于同意按照
相关规定对油烟净化器进行升
级改造。

“城管工作虽然辛苦一些，
但城市环境变得越来越好，我们
的付出就是有价值的。”从事城
管执法工作已有 12 个年头，孔
庆民先后在基层中队、办公室等
部门工作。“城管是城市的美容
师、是城市的守护人，只有不怕
苦不怕累敢于担当，市民的生活
环境才能更加舒适。”孔庆民笑
着说，近年来，他更深刻体会到

城管工作对于一个城市的重要
性，也要求自己用实际行动诠释

“城管人”立法为公、执政为民的
使命担当。

2011 年，孔庆民进入城管
系统后，一直在一线工作。工作
期间，他创新意识强，善于破解
难点问题，在治理辖区市容环
境、拆除违法建设、餐厨油烟整
治等行动中，他总能积极组织协
调，冲锋现场指挥，圆满地完成
各项任务。“在日常执法管理中，
我们坚持教育与处罚相结合、限
制与疏导相结合，服务在先、提
示在前，对第一次轻微违法暂不
予处罚。”

在孔庆民看来，在路面执法
过程中，大部分的商户都是积极
配合的，就算有不配合的商户，
队员们来的次数多了，商户自己
也就不好意思不配合了。“比如，
之前有家超市总是出店经营，而
且门前卫生打扫不干净。我们
一天来好几趟让他整改，刚开始
老板态度还比较强硬，我们就经
常来和他讲道理、讲法规，现在
这家超市是那条街上最干净的
店面……”

为更好地做好本职工作，
孔庆民还深入学习相关法律法
规，在办案中熟练运用法条，做
到“三个在先”，即宣传在先、教
育在先、告之在先，让执法过程
令人信服。2014 年，因工作突

出，孔庆民调任为三中队中队
长，所管辖的片区属于老城区，
人口众多，随着城市化进程加
快，原有小门面的剧减和新门
面的短缺，无形中造成了占道
经营、乱摆乱放、乱贴乱挂、乱
搭乱建等城市不文明现象的发
生。

针对管理内容繁多、人手
短缺等问题，孔庆民集思广益，
积极制定本中队的工作方案与
管理方法，集中调配本中队的
优势资源，凝聚中队集体力量
与智慧，采取问题路段定岗定
人、勤整勤治，日常巡查监管机
动与徒步相结合，着重抓好精
细化和网格化管理的探索实
践，认真落实各项任务措施，针
对不同对象、不同情况开展最
行之有效的管理整治工作。中
队队员们人人随身携带小铲
刀，可以随时清除户外“牛皮
癣”，也可以直接为不合格的商
户清理张贴的广告。

道路变得畅通、门店经营规
范整洁、广告牌匾设置有序……
这些实实在在的改变，老百姓看
在眼里、记在心上，对他们的工
作给予了极高的评价，也给了孔
庆民和小伙伴们更多的工作动
力。

“其实我们和老百姓的感情
就是从处理事情上建立起来的，
只有和老百姓有了稳固的感情，

让他们对城管工作有了更深的
了解，我们就能得到他们的支
持，才能搞好城市管理工作。”孔
庆民感慨地说。

2016 年，孔庆民接任城管
大队办公室主任一职。办公室
工作任务是多样化的，不仅负责
上传下达、联系、协调、调度等，
更兼任着后勤保障的重要任务
……但是，在下属中队碰到一些
难办的、棘手的案件时，有着丰
富一线执法工作经验的孔庆民
会带队到现场进行协助处理，让
难题得以圆满解决。“城管工作
一方面要坚持公正文明执法，一
方面还要把百姓利益放在第一
位，努力让城管执法更有温度，
彰显城管人‘为民服务’的本
色。”

“老孔踏实能干，业务精，连
续多年年度考核为优秀，2022
年被评为‘最美城管人’荣誉称
号。他，一直是队员们学习的榜
样！”濉溪县城管局城管监察大
队大队长周尚飞赞许道。

有人说，城管工作是一件杂
差、苦差。但孔庆民从来都不这
样认为，在他看来，城市管理工
作接地气，最亲民。多年来，从
一名普通执法队员到办公室主
任，在不同岗位上，孔庆民始终
坚持干一行、爱一行，把城市管
理当作奋斗的事业，用行动守护
着城市的美丽。

守护城市的美丽
——记淮北市“最美城管人”孔庆民

赵醒：用实际行动诠释“劳动最光荣”

赵醒在校准磁选机筒体传动轴尺寸。

孔庆民（中）和城管执法人员处理餐饮油烟扰民问题投诉。

李桂元在开展导师带徒教学活动。 ■ 摄影 通讯员 刘飞
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