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定点帮扶 分类施策 精准服务

我市优惠政策助力企业稳就业促复工
新型冠状病毒肺炎疫情防

控期间，我市针对各类型企业出
台多项政策，为企业招工复工，
采取定点帮扶、分类施策、精准
服务等措施，帮扶企业恢复生
产。截至2月28日，我市已有580
户企业复工复产，复工率98%。

定点帮扶促进企业生产
我市做好疫情防控重点物资

生产定点企业用工服务工作，为每
个企业确定1名“人社服务专员”，
开展“送人到岗”等活动，帮助企业
做好招聘、用工工作；对提前复工

复产的定点企业，按每人每天
200 元标准给予一次性就业补
贴。安徽华润金蟾药业有限公司
为我市定点企业，目前已全面复
工，投入正常生产，市人社局向其
拨付就业补贴94.1万元，失业保险
稳岗返还补贴698.9万元，促进了
该定点企业的提效增产。目前，我
市采取“一对一、一对多”等方式，
已为复工企业配备32名人社服务
专员，精准对接企业用工需求。

分类施策稳定就业岗位
针对不同类型企业给予稳就

业政策支持，对重点企业（困难企
业）和中小微企业在稳就业方面按

相应标准给予补贴。对重点企业开
展企业用工余缺调剂稳定职工队
伍的，按调剂人数每人300元标准
给予补贴；加大失业保险援企稳岗
政策实施力度，放宽企业失业保
险费返还裁员率标准，对于不裁
员或少裁员达到相应标准的重点
企业（困难企业），返还其上年度缴
费失业保险费的50%，截至2月27
日，已拨付122家提前复工及定点
企业失业保险费返还资金1512.68
万元；对受疫情影响较大，面临暂
时性生产经营困难，确实无力足额
缴纳社会保险费的中小微企业，经
与社会保险征收机构签订缓缴协

议后，可缓缴养老、失业、工作保险
费不超过1年。对疫情防控期间保
持正常生产、积极采取措施稳定职
工队伍的制造业、战略性新兴产业
中小企业，给予最高不超过50万元
的一次性稳定就业补贴。

精准服务提升用工增量
充分利用“空中招聘会”、村

镇广播（视频）、安徽公共招聘网等
渠道发布就业政策和招聘信息，
推广远程面试，着力打造“网上招
聘不停歇，就业服务不打烊”品牌
招聘行动，积极引导企业和求职
者通过网络招聘和求职。截至2月
27日，通过安徽公共招聘网发布

春风行动线上招聘会31场，共278
家（次）企业参与；1092人投递个
人简历，与企业达成就业协议960
人，全市在疫情期间企业已新招
工1618人。联合移动、电信、联通
三大运营商，向全市140多万手机
用户直接推送企业复工复产信
息、就业创业政策等内容。目前共
收集和发送232家企业1万余个
岗位信息。电话摸排105家企业受
影响情况，在“安徽公共招聘网”、
人社部门官网等平台开设专区发
布企业复工信息。截至2月28日，
我市已有580户企业复工复产，复
工率98%。

2月21日下午，市委组织部副部长，市人力

资源和社会保障局党组书记、局长岳军芝到淮

北凤凰山经济开发区企业调研。岳军芝先后来

到安徽金富士食品有限公司、思朗食品有限公

司、安徽金冠玻璃有限责任公司，了解企业复工

复产及优惠政策落实情况。

■ 通讯员 刘环 摄影报道
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肺炎疫情发生以来，由市人
力资源和社会保障局与淮北
市传媒中心共同打造的就业
服务类节目“空中招聘会”，发
挥主流媒体作用，让求职者足
不出户就可以第一时间了解
最新的招聘信息，助力企业复
工复产。

该栏目在原11：30节目播
出时段的基础上，积极协调，
打通采编环节，在每天16：00
增加播出频次，主持人通过直
播的方式，第一时间将人社部
门的网络招聘会和各招工企
业的信息通过节目发布。

“空中招聘会”节目每周一
至 周 五 11：30- 12：00 通 过
FM100.4淮北交通广播播出，

自疫情以来，播出了政策信息、
网络招聘会信息、复工企业招
聘信息等近千条次，将一系列
保障就业和招工奖励措施宣传
到位，为务工人员就近就地就
业，投身绿金淮北建设，解决复
工企业紧急用工需求，保持经
济平稳运行和社会和谐稳定做
出贡献。

“空中招聘会”以“解读就
业政策，提供创业指导，对接招
聘企业，服务求职百姓 ”为节
目宗旨，获得了用工企业、求职
者和广大市民的好评。截至3
月2日，“空中招聘会”宣传各
类网络招聘会78场，参加网上
招聘企业115家，累计发布就
业岗位信息1470条，有517名
求职者参与线上求职活动，其
中315名向用工企业投递了求
职简历并确立劳动关系。

本报讯 为统筹推进新冠
肺炎疫情防控和经济社会发展
两不误，满足企业复工复产及
群众办事需求，依据市数据局

《关于有序恢复市政务服务大
厅及分大厅窗口服务的通知》
等规定，在严格疫情防控工作
前提下，自2月26日起，市人社
局社会保障办事大厅恢复窗口
服务。

在服务过程中，市人社
局严格实行排队叫号、登记、
测量体温等，凡不戴口罩、不
接受体温测量或有发烧、咳

嗽等症状的人员，一律不得
进入大厅。严格落实大厅门
口值守,实行群众取号办事,
大厅领导带班巡查，大厅、办
公区域实行消毒、通风、保洁
和安保等制度。积极鼓励和
引导企业群众“网上办”“掌
上办”“邮寄办”，确需到大厅
窗口办理的推行“预约办”，
尽量压缩办理时限，实行错
峰办理，避免人员聚集。

通过采取以上举措，自
大厅有序开放以来，每日为
企业群众办理事项约 350 余
件，切实做到了“抗疫便民我
先行，淮北人社在行动”。

本报讯 2 月 28 日，市人社
局广大党员干部积极响应党中
央号召和省委、市委部署，自发
捐款支持新冠肺炎疫情防控工
作。机关党委、各党支部认真
组织宣传，把党的号召传达到
每一名党员。局党组书记、局
长岳军芝和班子成员带头捐
款，全体党员积极行动，全局 9
个党支部、人才中心 40 个流动
党支部组织党员自觉自愿捐
款，支持疫情防控工作，切实发
挥了党组织战斗堡垒作用。截

至目前，全局在职党员、离退休
党员、预备党员和流动党员累
计捐款29431元。

在职党员，爱心不缺位。市
人社局150余名在职党员第一时
间响应党组织的号召，第一时间
完成捐款。在职党员同志认为：

“在这关键时刻，每一名党员都
要挺身而出，自觉自愿捐款。慰
问战斗在疫情防控斗争第一线
的医务人员、基层干部群众、公
安民警和社区工作者，慰问在疫
情防控斗争中牺牲的干部群众
家属等，维护广大人民群众的利
益，是我们作为一名党员应该践

行的为民服务宗旨。 ”
退休党员，爱心不褪色。得

知机关党委组织党员捐款消息
后，市人社局 30 名离退休党员
同志通过电话、微信、支付宝、
他人转交等途径踊跃向党组织
捐款。离退休党员同志表示：

“逝去的是岁月，不变的是信
仰。我们自愿捐款，为共同抗
击疫情贡献自己的力量，就是
用实际行动践行着共产党员不
变的誓言。”

预备党员，爱心不预备。疫
情发生以来，市人社局多名预备
党员积极响应党支部号召，参与

社区防控、疫情排查等工作。预
备党员表示：“在疫情防控关键
时刻，自觉主动缴纳党费、自愿
捐款，这正是党组织考验我们的
时候。疫情面前，身份可以预
备，爱心不能预备。我们要向优
秀共产党员学习，关键时候豁得
出去，为打赢疫情防控阻击战贡
献力量。请党组织随时考验我
们。”

流 动 党 员 ，爱 心 不 流 失 。
此次自愿捐款活动中，市人才
服务中心广大流动党员积极
响应党组织号召，在通过微信
群、QQ 群发出自愿捐款号召

后，流动党员通过多种途径纷
纷向中心党委捐款。截至目
前，已收到 157 名流动党员的
捐款累计 13311.55 元。流动党
员同志表示：“作为一名流动
党 员 ，也 要 时 刻 牢 记 党 的 宗
旨，履行党员义务，用实际行
动擦拭胸前闪亮的党徽，践行
初心和使命，展现流动党员的
责任与担当。”

市人社局党员积极捐款共抗疫情

2月25日，市劳动保障监察综合执法支队监察员给办事群众解答政策。在新型冠状病

毒肺炎疫情防控期间，市劳动保障监察综合执法支队监察员坚守岗位，设置政策咨询台，向

群众发放疫情防控宣传资料，并提供劳动保障法律法规政策咨询及业务办理指导。

■ 通讯员 黎铁龙 摄影报道

本报讯 新冠肺炎疫情发生
以来，市养老失业保险管理服务
中心采取有力措施，保障参保对
象足不出户办理业务，确保各项
社保待遇按时足额发放，利民惠
民政策落实落地。

一是确保社会保险待遇按
时发。该中心为应对疫情发展
的不确定性，在局相关业务部门
的配合下，加班加点，提前将本
月业务在待遇核发系统内完成，
与财政、银行各代发金融机构及
时沟通协调，确保将企业和机关
事业单位退休人员养老保险、被

征地农民养老保险、失业保险、
城乡居民养老保险五项社保待
遇按时足额发放到位，更好发挥
疫情防控期间社会保险稳定器
作用。

二是积极推行足不出户办
业务。利用网络媒体公布各项
业务办理方式，个人可根据“淮

北市失业保险”微信公众号办理
失业金申领和终止业务。技能
提升补贴可通过“安徽省阳光就
业网”进行申领，经办人员通过
网络进行审核，在疫情解除后进
行现场确认。同时向社会公布
咨询电话，安排专人解答群众咨
询。

三是落实惠民利企政策促
发展。按照上级要求，为我市
120家企业包括防疫重点企业安
徽华润金蟾药业股份有限公司
在内的企业办理了失业保险费
返还业务，及时拨付失业保险费
返还资金745.07万元，为疫情防
控企业做好坚实的后盾。

业务办理“不见面”经办服务“不打烊”
本报讯 根据省《关于做

好2020年国家级博士后科研
工作站新设站申报工作的通
知》安排和部署，我市2020年
国家级博士后科研工作站新
设站申报工作即日启动。

我市符合条件的市属各
类企业、从事科学研究和技
术开发的事业单位、中央驻
淮和省属驻淮企事业单位
等，均可申请设立国家级博
士后科研工作站。

申报博士后科研工作站
需具备独立法人资格，经营
或运行状况良好；具有一定
规模，并具有专门的研究与
开发机构；拥有高水平的研
究队伍，具有创新理论和创
新技术的博士后科研项目；
能为博士后人员提供较好的
科研条件和必要的生活条件
等基本条件，并符合建有博
士后创新实践基地且已有联
合培养博士后研究人员出站
等9项推荐条件中至少一项。

对成功申报国家级博士
后科研工作站，省厅将给予
建站补助 30 万元，给予每名
博士后 3 万元的进站补助和
10 万元的生活补助，我市对
新建博士后科研工作站，按
省资助金额的 50%给予叠加
资助。在站博士后可不受任
职年限资历等限制，直接申
报副高以上职称。

截至目前，我市共设有
国家级和省级博士后科研工
作站15家，其中国家站5家。
博士后工作站在我市人才引
进，人才培养，解决企业科研
和生产中的关键、急需科研
难题，增强企业发展的技术
创新能力等方面发挥了应有
的作用，有力地推动了我市
企业的创新发展。

申报单位登录淮北市人
力资源和社会保障局官网，
按照要求下载填写《新设博
士后科研工作站申报表》，并
准备申报材料。

联 系 电 话 ：0561-
3881256

市人社局社会保障办事大厅
有序恢复窗口服务

“空中招聘会”
助力企业复工复产

2020年国家级博士后科研
工作站新设站申报工作启动

本报讯 新冠肺炎疫情发生
以来，我市人社部门积极开展

“不断档”“不掉线”的线上技能
培训，教师、学员、监管部门三方
不见面就能完成培训，截止到 2
月底，已有 8 家企业共计 506 人

参加线上职业技能培训。
一是政策优惠多。将线上

职业培训按规定纳入补贴类培
训范围，企业新录用人员岗前技
能培训的补贴标准提高到不低
于人均1000元，培训对象扩大到
与企业签订劳动合同或构成事
实劳动关系且入职不超过12个

月的所有员工；职工转岗培训的
实施主体从重点企业（困难企
业）扩大到所有企业。

二是免费课程多。依托“工
业和信息化技术技能人才网上
学习平台”“中国职业培训在
线”“学习强国”技能频道等开展
线上培训，对劳动者实施重点课

程免费开放，通过培训有效提升
各行业从业人员专业技能水平、
职业道德和综合素质，免费课程
涉及邮政、商贸、建筑等12个行
业，钢筋工、混凝土工、车间普工
等28个工种。

三是培训形式多。采用“在
线视频直播”+“录播”的方式，151

名学员利用“钉钉”第三方网络直
播平台在线学习，培训教师变成
了“主播”，学员变成了“粉丝”，教
师在家里网上授课答疑，学员居
家观看学习，面对面教学，灵活调
整授课内容，人社部门随时进入
平台，实时监管授课及学习全过
程，确保了培训质量。

线下暂停 线上快进

我市多举措开展职业技能线上培训

为群众答疑解惑

岳军芝
深入企业调研

■ 通讯员 刘 环

■ 通讯员 李新璐 刘环

■ 通讯员 胡海洋

■ 通讯员 杨永照 朱伊青

■ 通讯员 董芬芳 张茜 张琛

■ 通讯员 高媛媛

■ 通讯员 黄永宝 李彦群


