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根 据 市 委 统 一 部 署,2018
年 6 月 22 日至 9 月 9 日，市委
教育系统第一专项巡察组对
市第十二中学党总支开展了
巡察。9 月 19 日，巡察组向市
第十二中学党总支反馈了巡
察意见。根据党务公开原则
和巡察工作有关要求，现将巡
察整改情况予以公布。

一、高度重视，精心组织
部署

针对巡察组的反馈意见，
市第十二中学高度重视，成立
了由校主要负责同志任组长、
党总支成员为成员的整改工
作领导小组，多次召开专题会
议，研究部署巡察整改工作，
建立问题清单、责任清单，制
定整改措施，积极抓好落实。
各总支委员亲自督查，一周一
汇报，一周一跟进，确保整改
工作取得实效。

二、聚焦问题，对账销号，
整改工作取得实效

（一）党的政治建设方面
存在的问题

1. 党组织领导核心作用发
挥不够

（1）针对“改革意识不强，
统筹谋划不够”问题。一是超
前谋划，扎实做好新高考背景
下的课程改革准备工作。二
是开源节流，积极争取财政支
持 ，模 拟 完 成 新 课 程 选 课 走
班、生涯规划、课程设置、课表
安排、教师配置等相关工作，
着力保障新高考改革所需的
基本条件。三是重新修订《淮
北市第十二中学班主任工作
绩 效 考 核 办 法 及 奖 励 措 施》

《淮北市十二中优秀党员评选
办法》《淮北市十二中优秀教
师评选办法》，出台《淮北市第
十 二 中 学 师 德 标 兵 评 选 方
案》，开展优秀党员、优秀教师
和师德标兵评比表彰，激发教
师拼搏进取意识。

（2）针对“德育工作薄弱”
问题。一是出台《淮北市第十
二中学学生德育工作实施方
案》，理清思路，明确措施，责

任到人。二是继续深化“一二
三”德育工作改革措施，以文
明创建为抓手，提升师生文明
素养，实行主题班会课程化、
主题活动系列化。认真研究
班主任成长规律，完善班主任
培养、培训工作，开展班主任
基本功比赛。三是完善运行
机 制 和 激 励 考 评 措 施 ，修 订

《淮北市第十二中学班主任工
作绩效考核办法》，开展优秀
班 主 任 和 文 明 班 级 评 比 表
彰。四是坚持“学校、社会、家
庭”三结合，完善家校联系、心
理健康教育等常规工作。五
是修订《淮北市第十二中学违
纪学生处理办法》，加强学生
管理。六是大力推进全员全
程陪伴教育，为学生配备“导
师”，推进“陪伴教育”。

2. 三重一大事项不上党总
支会议研究

（3）针对“三重一大事项
不上党总支会议研究”问题。
修订《淮北市第十二中学总支
议事规则》《淮北市第十二中
学校长办公会议事规则》《淮
北市第十二中学关于加强处
务会议管理的决定》，严格规
范总支会议、行政会议、处务
会 议 、教 职 工 会 议 等 会 议 记
录。制定《淮北市第十二中学

“三重一大”议事制度》，对“三
重一大”事项，严格按照有关
规定由总支会议研究决定。

（二）党的思想建设方面
存在的问题

3. 理论学习不扎实，意识
形态工作责任制落实不力

（4）针对“理论学习不扎
实，意识形态工作责任制落实
不 力 ”问 题 。 一 是 健 全 完 善

《淮北市第十二中学党总支理
论学习制度》，一个月召开一
次党总支学习会，教职工每两
周一次集中学习。认真组织
学习习近平新时代中国特色
社会主义思想和全国教育大
会 精 神 ，举 办“ 立 德 树 人 ，做

‘四有’好老师”师德师风演讲
比赛。二是加强对意识形态

工作领导，将意识形态工作纳
入学校整体工作计划，完善学
校贯彻落实意识形态工作责
任制的各项制度。党总支每
半年召开意识形态工作专题
会议一次，每季度进行意识形
态工作风险排查一次。

4. 教师队伍思想政治工作
弱化，师德师风建设措施不力

（5）针对“教师队伍思想
政治工作弱化，师德师风建设
措施不力”问题。一是加大宣
传学习，开展师德师风建设校
本培训，集中学习习近平新时
代中国特色社会主义思想和
党的十九大精神。二是组织
开展师德师风评议“十查十反
思”活动，在自查自纠基础上，
组织开展师德评议和师德考
核活动，召开组织生活会和民
主生活会，对照检查，深刻反
思。三是加强师德师风警示
教育，组织全体教职工签订师
德师风承诺书和做诚信教师
承诺书。巡察反馈至今，学校
未出现一例有偿家教、私订教
辅等违规行为。

（三）党的作风建设方面
存在的问题

5. 基层党组织标准化建设
不规范

（6）针对“基层党组织标
准化建设不规范”问题。一是
加强党组织制度建设，健全制
度体系，修订完善《淮北市十
二中党支部“三会一课”制度》

《淮北市十二中党员固定活动
日制度》《淮北市十二中党员
组织生活会制度》《淮北市第
十二中党建工作责任制》《淮
北市十二中党风廉政建设制
度》等制度。二是建立党支部
党建工作台账，落实月提示、
季汇报工作，认真完成《党的
组 织 生 活“ 标 准 化 ”纪 实 手
册》，党支部各项活动资料及
时留存归档。三是制定《淮北
市第十二中学党支部工作考
核办法》《淮北市第十二中学
关于开展“争创先进党支部、
争当优秀共产党员”活动实施

方 案》，开 展“ 争 创 先 进 党 支
部 、争 当 优 秀 共 产 党 员 ”活
动。四是制定《淮北市第十二
中学党总支委员基层党建工
作联系点制度》，设立了总支
委员联系点。

6. 超职数配备干部
（7）针对“超职数配备干

部 ”问 题 。 对 于 历 史 遗 留 问
题，主动向上级报告，积极寻
求解决方案。

（8）针对“存在教师队伍
结构性缺失问题”。一是及时
与上级沟通，通过公开招聘，
补充 4 名新教师。二是对教师
进 行 专 业 培 训 ，同 时 内 部 挖
潜，提升教师一专多能。三是
关心教职工的工作、生活，切
实帮助他们解决困难，帮助他
们专业成长，创造和谐温馨的
校园文化，做到制度留人、事
业留人、感情留人，减少人才
流失。

（四）党的作风建设方面
存在的问题

7. 工作作风漂浮
（9）针对“工作作风飘浮”

问题。一是落实《淮北市第十
二 中 学 领 导 干 部 听 评 课 制
度》，校班子成员每周 2 次深入
课堂、教研组、年级组听课评
课。二是邀请有关专家对教
师开展网上教研轮训，提高教
师专业素养。落实《淮北市第
十二中学领导督查教研活动
制度》，中层以上领导干部过
程性跟踪检查集体备课，领导
值班必须参与当天学科教研，
教研活动主题明确、主备人明
确 、人 员 考 核 及 过 程 记 录 完
备。三是落实《淮北市第十二
中学领导干部请销假制度》，
对落实情况一周一公示，接受
监督。四是积极组织校领导
班子成员开展教育教学工作，
深 入 课 堂 听 课 评 课 ，亲 自 带
课。

（10）针对“教学管理存在
薄 弱 环 节 ”问 题 。 一 是 出 台

《淮北市第十二中学教育督导
制度》，成立了由各学科名师

组成的教学督导组。二是出
台《淮北市十二中“青蓝工程”
师徒结对实施方案》，通过优
秀教师示范课、青年教师示范
课等系列活动，促进教师专业
成长。三是积极推进“智慧校
园”建设，积极做好网线改造、
电 子 班 牌 、校 园 一 卡 通 等 工
作。四是对校图书馆资源进
行整理，建立了 2 个学生阅览
室和 1 个教师阅览室，开展征
文活动和读书沙龙活动。五
是积极推动翻转课堂、智慧校
园大数据功能。六是严格考
勤制度,落实考勤结果按周公
示制度，将考勤结果与绩效相
结合。七是规范干部值班、保
卫值班、年级组值班制度及班
级 日 志 ，严 格 请 销 假 报 备 制
度，考勤记录按月归档。

（11）针 对“ 职 称 评 定 困
难，影响教师工作积极性”问
题。一是根据市教育局职称
评 审 的 相 关 规 定 ，严 格 按 照

《淮北市第十二中学职称排序
考核方案》进行赋分，公平公
正开展职评工作。二是在政
策允许的范围内，积极为教职
工职称评审解决困难。

（五）党的纪律建设方面
存在的问题

8. 党风廉政建设主体责任
流于形式

（12）针对“党风廉政建设
主体责任流于形式”问题。一
是健全完善《淮北市第十二中
学 党 风 廉 政 建 设 责 任 制 度》

《关 于 领 导 干 部 改 进 工 作 作
风、廉洁自律的规定》《淮北市
第十二中学党政领导班子贯
彻落实党风廉政建设责任制
实施办法》等制度，将党风廉
政建设工作纳入年度工作计
划 。 二 是 加 大 党 务 、校 务 公
开力度，修订《淮北市第十二
中学党务公开制度》《淮北市
第 十 二 中 学 政 务 公 开 制
度》。 三 是 开 展 廉 政 风 险 排
查 ，制 定 廉 政 风 险 点 防 范 措
施。四是强化考核，制定《淮
北 市 第 十二中学党风廉政建

设考核制度》，将党风廉政考
核、师德考核与年度评优评先
挂钩。五是严格落实《淮北市
第十二中学领导干部勤政廉
政制度》，开展领导干部述职
述廉工作。

9. 党风廉政建设文件宣传
贯彻不到位

（13）针对“党风廉政建设
文件宣传贯彻不到位”问题。
一是加大对党风廉政建设相
关文件精神学习宣传，建立淮
北市第十二中学纪检监察档
案。二是严格落实婚丧喜庆
事宜报备制度，全体教职工签
订操办婚丧喜庆事宜个人承
诺书，严格落实“一把手五个
不直接分管”。

10. 落实上级党委监督执
纪问责处理不到位

（14）针对“落实上级党委
监督执纪问责处理不到位”问
题。一是对相关人员的奖励
性绩效工资重新进行核定，对
多发的绩效工资足额予以扣
除，同时取消相关人员的薪级
滚动晋级。二是对违规补课
的有关人员扣除相应的奖励
性绩效工资。

（六）夺取反腐败斗争压
倒性胜利方面存在的问题

11. 违规使用代管费
（15）针对“违规使用代管

费 ”问 题 。 按 照 有 关 政 策 规
定，严格落实代管费管理和使
用制度，出台《淮北市第十二
中学代管费使用办法》，杜绝
违规行为的发生。

（16）针对“读本自愿征订
原则落实不到位”问题。严格
执行《安徽省中小学办学行为
规范（试行）》，对于专题教育
读本，学校不再进行代购。

（17）针对“部分重大项目
及采购不招标”问题。完善学
校食堂承包合同内容，增设质
保金，确保正常的教育教学和
师生生活不受影响。合同期
满后，对学校食堂进行公开招
标。今后其他所有重大项目
及采购一律按规定执行。

（18）针对“固定资产管理
不规范”问题。一是进行固定
资产清查，对部分未入台账的
固定资产进行补录，建立实物
台账。二是对不能再使用的
固定资产，按规定程序进行报
废处理。

（19）针对“财务管理不规
范”问题。一是加强“三公经
费”管理，修订《淮北市第十二
中学关于部分“三公经费”支
出不规范情况专项整改的方
案》。二是严格执行财务管理
制度，按程序履行审批手续。
三是修订《淮北市十二中工会
经费收支管理办法》，工会经
费审查委员会定期对工会经
费进行审查，审查结果提交校
教代会审议。

（20）针对“后勤管理问题
突出”问题。出台《淮北市十
二中关于加强合同管理的规
定》，加强合同管理，规范合同
签订，要求合同签订之日起一
周内相关材料上交档案室存
档，定期盘点，确保合同安全
有效。积极协调有关单位，对
所欠租金按时足额收取。

（21）针对“联合办学中资
金管理不规范”问题。积极同
有关单位进行沟通，修改相关
合作协议，完善账务管理，明
确责任和财务收入开支。

下一步，市第十二中学将
继续坚持抓好整改工作,建立
长效机制，坚决防止反弹,巩固
整改成果。同时，将继续采取
更加有力的措施，规范管理，
加快发展，为淮北教育发展做
出贡献。

欢迎广大干部群众对巡
察 整 改 落 实 情 况 进 行 监 督 。
如有意见建议，请及时向我们
反 映 。 联 系 电 话 ：0561-
3195410;邮政信箱：淮北市人
民 中 路 230 号 市 十 二 中 办 公
室; 电 子 邮 箱 ：765519127@qq.
com。

中共淮北市第十二中学
总支委员会

2019年 12月12日

中共淮北市第十二中学总支委员会
关于巡察整改情况的通报
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声 明

淮北市部分退役士兵社会保险接续公告
根据《中共中央办公厅 国务

院办公厅印发〈关于解决部分退

役士兵社会保险问题的意见〉的

通知》（厅字〔2019〕3号）精神，请

我市以政府安排工作方式退出现

役的退役士兵，认真梳理个人

2019年1月21日前基本养老和基

本医疗保险欠缴、断缴情况，带齐

相关材料，及时申请补缴。

一、申请截止日期。2019 年

12月31日，逾期不再受理。

二、申请地点。退役时符合

政府安排工作条件由淮北市安置

的退役士兵，入伍时户籍在我市

辖区的，到入伍时户籍所在的县

（区）退役军人事务部门申请；户

籍为外地的，到退役时落户所在

地的县（区）退役军人事务部门申

请；入伍和退役时户籍均在外地

的，到相山区退役军人事务部门

申请。对在外地工作暂无法及时

回来提交申请的退役士兵，可通

过网络、电子邮件等方式提交申

请，或委托近亲属、村干部代为提

交申请。

三、申请所需材料

1、入伍批准书或应征公民入

伍政审表等入伍证明材料证件

（加盖档案保管单位印章的复印

件）；

2、退出现役登记表（加盖档

案保管单位印章的复印件）；

3、身份证（查验原件并交复

印件）；

4、补缴社会保险申请办理表

原件；

5、社会保险缴费证明。在多

个地区参保的，需提供多地缴费

证明或个人账户查询单等缴费记

录证明。

特别提醒：申请受理截止日

期为 2019 年 12 月 31 日，逾期不

再受理，请符合条件的退役士兵

务必及时提出申请。

淮北市国有建设用地使用权挂牌成交公告
淮自然资规成【2019】12期

2019年12月11日，淮北市自然资源和规划局在市公共资源交易中
心以挂牌方式出让一宗国有建设用地使用权，现公告如下：

有异议者自登公示之日起十五日内提出书面异议，逾期将依法登
记。特此公告。

淮北市自然资源和规划局
2019年12月12日

淮 自 然
资 规 挂
（2019）
50号

地块
编号

段园工业集中区
内，祁村村委会
土地南

坐 落 用 途

工业
54265.1㎡
（81.40亩）

面 积 年限

50年 挂牌

取得
方式

淮北工科
新型材料
有限公司

竞得人

1090

成交价
（万元）

尊敬的“淮海御府”小区业主：
我公司开发建设的淮海御府“8#、9#、10#、11#、12#、13#”楼已

达交付条件，将于2019年12月16日正式交房，我公司将安排6天时
间集中办理收房手续，请各位业主于2019年12月16日-12月21日
前往淮海御府营销中心办理入住手续，具体事项如下：

一、交房地点：“淮海御府”营销中心；
二、交房准备资料：根据相关部门办证要求，业主携带身份证、

结婚证、户口本、购房合同原件、发票及收据原件，需缴纳相关税费。
三、详情请咨询：0561-5200666
请各位业主相互转告，恭喜您乔迁之喜！
特此公告

淮北金科房地产开发有限公司
2019年12月12日

1、环境影响评价报告书征求意见稿网络链接：https://pan.baidu.
com/s/1r4p4yqrX2FbS9nqMR2AyRQ；

2、纸质报告书查阅途径：征求意见稿纸质版放置于濉溪县铁佛
镇梁庄村委会；

3、征求意见的公众范围：项目地周边公众、法人及其他组织；
4、公 众 意 见 表 的 网 络 链 接 ：https://pan.baidu.com/s/1hqLy-

EVDKSqa69YAtFmvpRA；
5、公众提出意见的方式和途径：电子邮件、信函或现场投递。
投递邮箱：670597391@qq.com
邮寄及现场投递地址：濉溪县铁佛镇梁庄村委会；
联系人：刘总 联系电话：13231850085

濉溪县新好农牧有限公司年出栏7.2万头生
猪项目环境影响评价报告书征求意见稿公示

淮海御府二期交房公告

淮北市相山区人民法院将于近期在淘宝司法拍卖网络平
台上进行公开网络拍卖。（拍卖日期以网络平台拍卖公告为
准）

一、拍卖标的：①淮北市濉溪县濉河东路北龙脊山路东
侧，恒大名都14#2504室 (预售房），起拍价：747750元；②淮北
市相山区黎苑新村G09栋94号，起拍价：4283888元; ③淮北市
杜集区矿山集街道康园路西土地使用权、建筑物及附属物及
绿化苗木，起拍价：8877425.59元；④淮北市相山区南湖路203
号天赐良园7幢604室，起拍价：429000元;⑤淮北市相山区相
山庭院雅聚园4栋501室，起拍价：793425元;⑥淮北市相山区
孟山路方正大厦1#313室，起拍价：160800元。

二、拍卖地点: 淘宝司法拍卖网络平台sf.taobao.com
三、报名时间:自公告发出到拍卖开始前。
四、竞买手续：有意竞买者登陆sf.taobao.com/0560/02,报

名竞标并缴纳保证金。
五、其他事项：与上述有关的案件当事人，担保物权人及

其他优先购买权人届时应参加本次拍卖会，如缺席，则丧失相
关权利，本公告视为送达担保物权人及其他优先购买权人。

六、详情请查看淘宝司法拍卖网络平台拍卖公告，竞买须
知，后续拍卖进展不再另行通知。

咨询电话：15856116600宋经理
淮北市相山区人民法院

2019年12月11日

淮北市相山区人民法院
网络拍卖公告

我公司以下货运车辆未按期进行车辆技术等级评
定、年审，请于声明之日起30日内与公司联系营运事宜，
过期不联系的，我公司将申请交通许可部门注销其道路
运输证。

车辆如下：
皖 F77918、皖 F11896、皖 FA989 挂、皖 F5993 挂、皖

F83515、皖F19711、皖F17188、皖F85125、皖F79146。
特此声明

濉溪县迅捷运输有限公司
2019年12月11日

声明

原安徽富厚电气项目因资金断裂，造成该项目停滞。经会
议研究决定对该项目进行审计清算。为保护债权人的合法权
益，现对原安徽富厚电气项目厂房及路面附属工程的债权债务
进行公告。即日起凡与该项目工地有关的债权人债务人请携带
相关凭证到濉芜产业园区管委会企业发展促进局办理登记手
续。时间：2019 年 12 月 12 日至 2019 年 12 月 19 日，逾期不再受
理。

联系人：管玉星 闫凯
联系电话：6891596 15656125558 18225619526
特此公告

濉溪芜湖现代产业园区管委会
2019年12月12日

公 告
赵顺坡道路运输经营许可证遗失，声明作废。

朱真真3406030013028287号就业失业登记证遗失，

声明作废。

张艳梅3406020012011051号就业失业登记证遗失，

声明作废。

陈秋遗失商业险保单，号34001800650142，保险卡号

34001800650142遗失，声明作废。

淮北市宇傲商贸有限公司财务章，公章，法人王永私

章遗失，声明作废。

淮北市书画艺术研究会开户许可证遗失，核准号

J3660001246101，声明作废。

周广奇3406030014040286就业失业登记证遗失，声

明作废。

宋 永 军 平 安 保 险 执 业 资 格 证 遗 失 ，编 号

02000134060080020190102286，声明作废。

李发动3406030014044736号就业失业登记证遗失，

声明作废。

设 立 再 生 育
门诊3个，成立高危孕产妇和新
生儿救治中心4个，妇幼保健主
要指标优于全国全省平均水平，
妇幼保障能力日益完善。在全国

地级市中率先出台3岁以下幼儿
照护服务工作指导意见，在全省
率先推行公共卫生服务激励机
制，在全省首创预防接种智慧门
诊，一系列创新服务举措赢得群

众认可。
各级各部门积极打造平台、

扩展载体，广泛动员和吸引群众
参与创卫活动，共享健康生活。
全市建有体育健身设施的社区已

达50%以上,连续组织30余届新
年元旦健身长跑，举办半程马拉
松赛、环化家湖自行车赛等健身
运动。通过组织“健康中国行”等
主题卫生知识讲座，组建社区卫

生服务团队开展个性化保健服
务，居民健康素养水平由2014年
的9.45%提升至目前的20.74%。

我市将创卫当作一场“民生
大考”，因地制宜，统筹谋划。近

年来，积极推进环卫作业市场化
改革，试点餐厨垃圾无害化处
置，辖区学校食堂、饮水设施、教
室宿舍等卫生管理情况监督检
查全覆盖，实现食品从田头到餐

桌的全过程监管监测，有力保障
群众生产生活。通过持续提升
绿化覆盖率，实施烟花爆竹禁
放，整治老濉河水生态环境，让
天空更蓝、水体更清、生态更优。


